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1. OBJETIVOS

Analisar criticamente as habilidades gerais necessarias para o sucesso profissional
de um estatistico. Informar os alunos sobre a organizacao formal da profissao de
estatistico e da estatistica como area de conhecimento. Inserir o futuro profissional
de Estatistica no contexto da educacao em direitos humanos.

2. EMENTA

Evolucao da estatistica como campo de conhecimento e como profissdo. Estatistica
no Brasil. Perfil profissional do estatistico. Regulamentacao da profissao.
AssociacOes cientificas e conselhos regionais. Fundacdao IBGE. Recenseamentos.
Estatisticas oficiais basicas. Pesquisas no ambito da FIBGE. Mercado de trabalho.
Introducao a educacao em direitos humanos e do cidadao.

3. PROGRAMA

1. Curriculum Vitae

1.1. Informacdes para construcao de um CV
1.2. Trainees

1.3. Entrevistas de contratacao

2. Busca do emprego

2.1. Entrevista com estatisticos formados (Como vocé conseguiu seu emprego?)
2.2. Registro de Curriculum Vitae em sites

2.3. Concursos

2.4. Importancia do estagio, indicacao e conhecimentos especificos

3. Descricao do mercado de trabalho




3.1. Empresas de consultoria (organizacao, construcao de orcamentos, nota técnica,
custos)

3.2. Descricao do trabalho do estatistico em empresas

4. Organizacao profissional

4.1. Leis

4.2. Regulamentacao da profissao
4.3. CONFE, CONRE

4.4, Sindicato

4.5. Listas de discussao

4.6. Rede dos estatisticos mineiros

5. Cursos de graduacao

5.1. Curriculo dos cursos de Estatistica, proposta nacional, proposta da ASA
5.2. Relacao candidato/vaga, numero de formandos

5.3. Estudos de caso: adequacao da formacao (matematica, teoria, informatica)

6. Departamentos de estatistica
6.1. Tamanho em alunos e em disciplinas. Para quem ensina.
6.2. Nivel e tipo de formacao dos professores

7. Pesquisa e pdés-graduacao em estatistica
7.1. Os cursos de pds-graduacao

7.2. AssociacOes cientificas

7.3. ABE, ASA

7.4. Grupos de pesquisa

8. Como se manter atualizado
8.1. Obras de referéncia
8.2. Biblioteca pessoal

9. Estatisticas oficiais
9.1. IBGE: histéria, funcao e principais pesquisas
9.2. Bases oficiaisde dados (IPEA, DATASUS, INEP)

10. Competéncias esperadas de um estatistico
10.1. Condicbes para o sucesso profissional
10.2. A importancia da informatica

10.3. A inteligéncia emocional



10.4. O aprendizado de linguas
10.5. Capacidade de apresentacao dos resultados obtidos
10.6. A importancia da habilidade de comunicacao

11. Como ensinar estatistica para ndo-estatisticos
11.1. Enfoque

11.2. Livros

11.3. Softwares (planilha vs softwares estatisticos)

12. Novas formas de organizacao e andlise de dados
12.1. Data Minig 12.2. Redes Neurais
12.3. CRM

13. As diferentes faces da estatistica
13.1. Estatistica Descritiva x Estatistica Inferencial
13.2. Pratica x Teoria 13.3. Estatistica Classica x Estatistica Bayesiana

14. Estatistica na internet

14.1. Recursos disponiveis: softwares, textos sobre técnicas especificas
14.2. Statlib

14.3. Listas de usuarios de pacotes

14.4 QOutros assuntos relevantes de interesse dos alunos

15. Introducao a educacao em direitos humanos e do cidadao

15.1 Abordagem dos principios que norteiam o direito contemporaneo
15.1.1 Dignidade humana;

15.1.2 Igualdade de direitos;

15.1.3 Reconhecimento e valorizacao das diferencas e diversidades;
15.1.4 Laicidade do Estado; democracia na educacao;

15.1.5 Transversalidade, vivéncia e globalidade;

15.1.6 Sustentabilidade socioambiental.
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Estatistica
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